12 weitere Partner der Twintop zertifizieren sich fur Einarbeitungen
Das Ausbildungsnetz fur neue Bewerber wird immer perfekter

Am 25.06.2011 reisten aus ganz Deutschland
verschiedene Partner der Twintop nach
llsede, um sich durch die Zentrale zertifizieren
zu lassen.

Sebastian Weil3 aus Werdau, Uwe Erdmann
aus Reichshof-Brichermuhle, Frank Podscharly
aus Sulingen, Jakow Wilenski aus Bad Pyrmont,
Nick Milleg aus Gutersloh, Andreas Fest aus
Teichwolframsdorf, Klaus Tangermann aus
Barneberg, Heiner Iking aus Wardenburg,
Thomas Locker aus Weyhe, Marco Haberkamm
aus Eislingen und Alexander Luft aus Biberach
zahlen nun zusatzlich zu den qualifizierten
Partnern, die neue Bewerber in das Geschaft
einarbeiten. Karl G6tz aus Bad Kreuznach

rezertifizierte sich in diesem Seminar und steht
Zertifizierte Partner zusammen mit der GF Frau Konig- Schnepel ab sofort auch wieder zur Verfligung.
sowie Frau Konig und Frau Schnalke aus der Zentrale der Twintop

Die Zertifizierung ist ein Qualitatsnachweis, der neuen Bewerbern Sicherheit vermittelt. Alle zertifizierten
Partnerinnen und Partner nutzen Einarbeitungsmerkmale und sichern damit die hundertprozentig genaue
Ausbildung innerhalb der ersten 3 Tage. Hier lernen Bewerber, die zukinftig eine Partnerschaft mit der
Twintop anstreben, die Qualitatsarbeiten der Twintop in Sachen Aussen- und Innenreinigungen.

Die Einarbeitung ist fur Bewerber kostenfrei und kann nach Terminabsprache mit der Zentrale unter der
Telefonnummer 05174-80020 vereinbart werden. Zuvor sollten Bewerber die Internetseiten der neuen
Homepage www.twintop-akademie.de lesen, damit sie sich ein Bild von der zukinftigen Tatigkeit, den
spateren Kosten, den weiteren Ausbildungsschritten und den Moéglichkeiten als Profi in Sachen
Fahrzeugpflege machen kdnnen. Hilfreich ist es auch, wenn Bewerber einen Bewerbungsbogen online
senden, sobald sie die Einarbeitungstage nutzen wollen. Dieser Bewerbungsbogen befindet sich
ebenfalls auf der genannten Homepage.

Autopflege und Smart- Repair ist ein lohnendes Geschaft, wenn die Empfehlungen der Twintop befolgt
werden. Wichtig ist der Aufbau einer breit gestreuten Stammkundschaft, damit keine Abhangigkeit

z.B. zu einem Autohaus entsteht. Diese Stammkundschaft kann mit Hilfe der Twintop bei drtlichen
Firmen aufgebaut werden. Der Vortelil, dass die Fahrzeuge bei der Twintop ohne Wasser gereinigt
werden, ermdglicht einen mobilen Einsatz, der sogar Nebenkosten wie Halle, Strom usw. zu Anfang
Uberflissig machen.

In Zeiten der immer haufigeren Zeitarbeitsvertrage lohnt es sich auch, die Tatigkeit bei der Twintop als
Partner ggf. nebenberuflich zu beginnen. Zeitverfliigbarkeit wird von der Twintop nicht gefordert, diese
kann jeder Partner fur sich allein bestimmen. Das Lizenzsystem bietet Twintop Partnern hochstmogliche
Freiraume, die ein selbstandiger Unternehmer auch haben muss.

Qualitat in der Ausbildung und im spateren Tun steht bei der Twintop an héchster Stelle. Wenn die
Qualitat einwandfrei ist und der Service und die Zuverlassigkeit gegeben sind, kann sich ein Twintop
Partner schon in Kirze nach Beginn seine Kundschaft aussuchen. Mit einer klaren Zielvorgabe allein
im Geschaftsplan weil der Twintop Partner seine Monats- und Quartalszahlen zu erreichen.

Die jetzige Ausweitung der zertifizierten Partner ist ein hoher Gewinn fur die Twintop Organisation. So
ermdglichen diese zertifizierten Partner kirzere Wege fir neue Bewerber. Aber auch, wenn der Weg
einmal weiter sein sollte, lohnt es sich, die kostenfreie 3-tagige Einarbeitung durchzufihren. Vielleicht
sind diese Bewerber es dann einmal, die ebenfalls zertifiziert werden, um weitere Bewerber einzuarbeiten.



